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1 Цель и планируемые результаты обучения при прохождении практики,
соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО

Целью освоения дисциплины (модуля) Учебная ознакомительная практика  является
ознакомление студентов с основами педагогической и научно-исследовательской
деятельности.

Задачи освоения дисциплины являются:
. ознакомление со структурой, функциями, содержанием деятельности органов
образования;
. ознакомление с основными нормативными актами, регулирующими деятельность
данного органа;
. получение представления о требованиях, предъявляемых к кандидатам,

претендующим на должности учителей физической культуры, тренеров определенных видов
спорта.

 
По итогам прохождения практики обучающийся должен продемонстрировать

результаты обучения (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми результатами
освоения ОПОП ВО, приведенные в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате прохождения практики
Названи
е ОПОП
ВО, сок
ращенно

е

Код и формул
ировка компе

тенции

Код и формул
ировка индик
атора достиже
ния компетен

ции

Результаты обучения по дисциплине

Код рез
уль тата

Формулировка результата

44.03.01
«Педаго
гическо
е образо
вание» 
(Б-ПО)

ОПК-1 : Спос
обен осущест
влять професс
иональную де
ятельность в с
оответствии с
нормативным
и правовыми 
актами в сфер
е образования
и нормами пр
офессиональн
ой этики

ОПК-1.2к : О
рганизует обр
азовательную 
среду в соотв
етствии с пра
вовыми и эти
ческими норм
ами професси
ональной деят
ельности

РД1 Умение Умеет сопоставлять нормы и правила зак
онодательства физической культуры с др
угими законодательными актами в процес
се трудовых отношений

ОПК-2 : Спос
обен участвов
ать в разработ
ке основных и
дополнительн
ых образовате
льных програ
мм, разрабат
ывать отдельн
ые их компон
енты (в том ч
исле с исполь
зованием инф
ормационно-к
оммуникацио
нных техноло
гий)

ОПК-2.1к : Д
емонстрирует
знание компо
нентов основ
ных и дополн
ительных обр
азовательных 
программ

РД2 Знание Знает требования к структуре и содержан
ию основных и дополнительных образова
тельных программ.

ОПК-2.2к : П
ринимает уча
стие в разрабо
тке программ 
отдельных уч
ебных предме
тов, в том чис
ле программ д
ополнительно
го образовани
я (согласно ос
военному про
филю (профи
лям) подготов
ки)

РД3 Умение Умеет моделировать программы по физич
еской культуре и спортивной подготовки 
с учетом требований образовательных ста
ндартов



ОПК-2.3к : П
ринимает уча
стие в разрабо
тке программ
ы формирова
ния образоват
ельных резул
ьтатов, в том 
числе УУД, и 
системы их о
ценивания, в 
том числе с и
спользование
м ИКТ (согла
сно освоенно
му профилю (
профилям) по
дготовки)

РД4 Навыки Владеет алгоритмом разработки этапов ф
ормирования у занимающихся универсал
ьных учебных действий по предмету «физ
ическая культура», используя доступные 
информационные технологии

 

2 Вид практики, способы и формы её проведения

Вид практики: учебная
Тип практики: ознакомительная практика 
Способ проведения практики: стационарная
Форма проведения практики: Дискретно по видам практики

 

3 Объем практики и ее продолжительность

Объем практики в зачетных единицах с указанием семестра (ОФО)/ курса (ЗФО,
ОЗФО) и продолжительности практики по всем видам обучения, приведен в таблице 2.

Таблица 2 – Общая трудоемкость практики

Название ОПОП В
О Форма обучения Часть УП Семестр/

курс
Трудоемкость

(з.е.)
Продолжительность

практики
44.03.01 Педагогич
еское образование. 
Физическая культу

ра

ОФО Б2.Б.У.3 4 2 2 (недель)

4 Место практики в структуре ОПОП ВО

Учебная (ознакомительная) практика является обязательным видом учебной работы
бакалавра и относится к базовой части по направлению и профилю подготовки 44.03.01
«Педагогическое образование» (Физическая культура).

5 Содержание практики

5.1 Структура (этапы) прохождения практики

№ Название темы Код результата об
учения

Форма текущего
контроля

 

 



1

Планирование мероприятий
во время прохождения пра

ктики в образовательном центре 
физической культуры/ образовате
льном

учреждении школьного ти
па,

получение задания руково
дителя практики

РД1
РД2
РД3

Cобеседование  

2

Прохождение практики в образовательном ц
ентре физической культуры /
образовательном учреждении школьного
типа

РД1
РД2
РД3
РД4

Cобеседование, практические работы  

3 Подготовка и защита отчета о прохождении 
практики

РД1
РД2
РД3
РД4

ЗП  

5.2 Задание на практику

Тема 1. Планирование мероприятий во время прохождения практики в
образовательном центре физической культуры/ образовательном учреждении школьного
типа, получение задания руководителя практики.

Тема 2. Прохождение практики в образовательном центре физической культуры / в
образовательном учреждении школьного типа.

в образовательном учреждении школьного типа студент должен:
1) ознакомиться со структурой и основными принципами
организации и работы школы, уяснить систему служебного подчинения и порядок

распределения обязанностей между работниками школы;
2) изучить систему планирования работы образовательного учреждения, а также

контроля за
исполнением заданий, плановых мероприятий и т. д.;
3) ознакомиться с деятельностью учителя-предметника;
4) с разрешения руководителя практики оказывать техническую помощь в

составлении необходимой документации;
5) изучить работу по основным направлениям деятельности образовательного

учреждения.
6) с разрешения руководителя присутствовать на занятиях по физической культуре в

разных
возрастных группах.
в образовательном центре физической культуры студент должен:
1) ознакомиться со структурой и основными функциями центра физической культуры;
2) ознакомиться с организацией работы в центре физической культуры от

руководителя до рядовых работников.
3) с разрешения руководителя присутствовать на занятиях по физической культуре в

разных
возрастных группах;
4) оказывать техническую помощь в составлении учебно-методической/юридической

документации.
Тема 3. Подготовка и защита отчета о прохождении практики

6 Формы отчетности по практике



Руководитель практики от кафедры назначает срок сдачи отчета по прохождению
практики в течение первых двух недель семестра. По окончании практики студент сдает
отчет комиссии, назначенной заведующим кафедрой. В состав комиссии входят минимум 3
человека: заведующий кафедрой, руководитель практики и ведущие преподаватели кафедры.

Аттестация обучающегося по итогам прохождения практики проводится только после
сдачи документов по практике на кафедру и фактической защиты отчета.

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 8-10-минутный
доклад студента и его ответы на вопросы руководителя практики. В процессе защиты
выявляется:

- качественный уровень прохождения практики,
- инициативность студентов, проявленная в период прохождения практики.
По итогам защиты практики выставляется оценка, о чем делаются соответствующие

записи в зачетной ведомости и зачетной книжке.
При защите практики учитывается объем выполнения программы практики,

правильность оформления документов, правильность ответов на заданные руководителем
практики вопросы.

Отчет по практике является основным документом студента, отражающим
выполненную им работу во время практики, полученные им умения и навыки. Отчет по
практике студент готовит самостоятельно, заканчивает и представляет его для проверки
руководителю практики до ее окончания.

К отчету также прилагается:
1. Задание на учебную практику.
2. Календарный план-график.
Отчет должен быть подписан студентом и руководителем практики.

7 Организация практики и методические рекомендации по выполнению заданий

Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом и
расписанием учебных занятий. Для всех видов аудиторных занятий академический час
устанавливается продолжительностью 45 минут.

При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучающийся
имеет право на переаттестацию соответствующих дисциплин (модулей), освоенных в
процессе обучения, который в том числе освобождает обучающегося от необходимости их
повторного освоения.

Методические рекомендации обучающимся по изучению дисциплины
Технологический процесс подготовки будущего учителя к педагогической научно-

исследовательской деятельности в школе включает следующие этапы:

организационно-методический;
профессионально-поисковый;
рефлексивно-оценочный.
Эффективность выполнения различных видов работ во время учебной практики

обеспечивается следующими технологиями:

ориентация педагога профессионального обучения на формирование собственно
педагогических и научно-исследовательских умений;
включение студентов в научно-производственную, инновационную деятельность;
определение направлений педагогической и научно-исследовательской деятельности;
внедрение педагогических инноваций в образовательный процесс;
разработка критериев и показателей оценки качества педагогической деятельности.
Методические рекомендации по обеспечению самостоятельной работы
При проведении ознакомительной практики используются следующие виды



деятельности:
1. работа со справочной литературой и энциклопедиями; составление планов.
2. обсуждение проблемных вопросов по содержанию практики
3. вебинары по педагогическим аспектам деятельности учителя физической культуры

Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных
возможностей и состояния здоровья.

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по практике

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на
соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по практике
созданы фонды оценочных средств (Приложение 1).

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

0.1      Основная литература
 

0.2      Дополнительная литература
 

0.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая профессиональные базы данных и информационно-справочные
системы (при необходимости):

    Отсутствуют

10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения
практики, и перечень информационных технологий, используемых при проведении
практики, включая перечень программного обеспечения (при необходимости)

Основное оборудование:
Программное обеспечение:
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1 Перечень формируемых компетенций

Название ОПОП ВО,
сокращенное

Код и формулировка компетенци
и

Код и формулировка индикатора достижения 
компетенции

44.03.01 «Педагогиче
ское образование» 

(Б-ПО)

ОПК-1 : Способен осуществлять 
профессиональную деятельность 
в соответствии с нормативными п
равовыми актами в сфере образов
ания и нормами профессионально
й этики

ОПК-1.2к : Организует образовательную сред
у в соответствии с правовыми и этическими н
ормами профессиональной деятельности

ОПК-2 : Способен участвовать в 
разработке основных и дополнит
ельных образовательных програм
м, разрабатывать отдельные их ко
мпоненты (в том числе с использ
ованием информационно-коммун
икационных технологий)

ОПК-2.1к : Демонстрирует знание компонент
ов основных и дополнительных образовательн
ых программ
ОПК-2.2к : Принимает участие в разработке п
рограмм отдельных учебных предметов, в том
числе программ дополнительного образования
(согласно освоенному профилю (профилям) п
одготовки)
ОПК-2.3к : Принимает участие в разработке п
рограммы формирования образовательных рез
ультатов, в том числе УУД, и системы их оцен
ивания, в том числе с использованием ИКТ (с
огласно освоенному профилю (профилям) под
готовки)

 
Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев
оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). В
случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается
несформированной.

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения

Компетенция ОПК-1 «Способен осуществлять профессиональную деятельность в
соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами
профессиональной этики»

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

ОПК-1.2к : Организует образо
вательную среду в соответств
ии с правовыми и этическими 
нормами профессиональной д
еятельности

Р
Д
1

У
м
ен
ие

Умеет сопоставлять нормы и 
правила законодательства
физической культуры с други
ми законодательными актами 
в процессе трудовых отношен
ий

Использует необходимые зна
ния правового характера, для 
обеспечения учебного процес
са в рамках нормативных и эт
ических требований

 
Компетенция ОПК-2 «Способен участвовать в разработке основных и

дополнительных образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том
числе с использованием информационно-коммуникационных технологий)»



Таблица 2.2 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

ОПК-2.1к : Демонстрирует зн
ание компонентов основных и
дополнительных образователь
ных программ

Р
Д
2

Зн
ан
ие

Знает требования к структуре 
и содержанию основных и до
полнительных образовательн
ых программ.

Перечисляет и дает характери
стику компонентам основных 
и дополнительных и образова
тельных программ.

ОПК-2.2к : Принимает участи
е в разработке программ отде
льных учебных предметов, в т
ом числе программ дополните
льного образования (согласно
освоенному профилю (профи
лям) подготовки)

Р
Д
3

У
м
ен
ие

Умеет моделировать програм
мы по физической культуре и
спортивной подготовки с уче
том требований образователь
ных стандартов

Разрабатывает ключевые разд
елы образовательных програм
м: «Знания о физической куль
туре, «Способы двигательной 
(физкультурной) деятельност
и», «Физическое совершенств
ование»

ОПК-2.3к : Принимает участи
е в разработке программы фо
рмирования образовательных 
результатов, в том числе УУД
, и системы их оценивания, в т
ом числе с использованием И
КТ (согласно освоенному про
филю (профилям) подготовки
)

Р
Д
4

Н
ав
ы
ки

Владеет алгоритмом разработ
ки этапов формирования у за
нимающихся универсальных 
учебных действий по предмет
у «физическая культура», исп
ользуя доступные информаци
онные технологии

Осуществляет разработку про
граммы формирования предм
етных, метапредметных и лич
ностных результатов обучени
я и развития, учащихся на осн
ове информации полученной 
из авторитетных интернет рес
урсов

 
Таблица заполняется в соответствии с разделом 2 Рабочей программы дисциплины

(модуля).

3 Перечень оценочных средств

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по практике

Контролируемые планируемые результаты обучения

Наименование оценочного средства и представлени
е его в ФОС

Текущий контроль Промежуточная аттеста
ция

РД1 Умение : Умеет сопоставлять нормы и пр
авила законодательства физической куль
туры с другими законодательными актам
и в процессе трудовых отношений

Собеседование Отчет по практике

РД2 Знание : Знает требования к структуре и 
содержанию основных и дополнительных
образовательных программ.

Собеседование Отчет по практике

РД3 Умение : Умеет моделировать программ
ы по физической культуре и спортивной 
подготовки с учетом требований образов
ательных стандартов

Практическая работа Отчет по практике

РД4 Навыки : Владеет алгоритмом разработки
этапов формирования у занимающихся у
ниверсальных учебных действий по пред
мету «физическая культура», используя д
оступные информационные технологии

Практическая работа Отчет по практике



4 Описание процедуры оценивания

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по
результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки,
выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по практике равна 100 баллам.

Распределение баллов по видам учебной деятельности

Вид учебной деят
ельности

Оценочное средство

Собеседование Задание на практические работ
ы Отчет по практике Итого

[ЛП1]
Практика 20 30 - 50
Промежуточная а
ттестация - - 50 50

Итого  20  30  50 100

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках
дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей.

Сумма баллов

по дисципл
ине

Оценка по промежуточной ат
тестации Характеристика качества сформированности компетенции

от 91 до 100 «зачтено» / «отлично»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, 
обнаруживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного 
материала, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литера
турой, рекомендованной программой, умеет свободно выполнять
практические задания, предусмотренные программой, свободно оперирует 
приобретенными знаниями, умениями, применяет их в ситуациях повышен
ной сложности.

от 76 до 90 «зачтено» / «хорошо»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: 
основные знания, умения освоены, но допускаются незначительные
ошибки, неточности, затруднения при аналитических операциях, переносе з
наний и умений на новые, нестандартные ситуации.

от 61 до 75 «зачтено» / «удовлетворитель
но»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: 
в ходе контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проя
вляется отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисц
иплинарным компетенциям, студент испытывает значительные затруднени
я при оперировании знаниями и умениями при их переносе на новые
ситуации.

от 41 до 60 «не зачтено» / «неудовлетвор
ительно»

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется н
едостаточность знаний, умений, навыков.

от 0 до 40 «не зачтено» / «неудовлетвор
ительно»

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или 
практически полное отсутствие знаний, умений, навыков.

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках
дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей.

Сумма баллов
по дисциплине

Оценка по промежу
точной аттестации Характеристика качества сформированности компетенции

от 91 до 100
«зачтено» /
«отлично»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, об
наруживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного матер
иала, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, ре
комендованной программой, умеет свободно выполнять практические задания,
предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниям
и, умениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.

от 76 до 90
«зачтено» /
«хорошо»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: ос
новные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, нет
очности, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умени
й на новые, нестандартные ситуации.



от 61 до 75
«зачтено» /

«удовлетворительн
о»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в х
оде контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляетс
я отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарн
ым компетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперир
овании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.

от 41 до 60
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недо
статочность знаний, умений, навыков.

от 0 до 40
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или
практически полное отсутствие знаний, умений, навыков.

5 Примерные оценочные средства

5.1 Примерный перечень вопросов по темам

Типовые задания (в зависимости от выбранной тематики индивидуального задания
на практику):

1.      В каком образовательном учреждении вы проходили практику?
2.      Какова структура и основные принципы организации и работы школы/учебного

центра?
3.      По каким учебникам ведется обучение в классе?
4.      Можете ли вы охарактеризовать педагогический процесс в школе?
5.      Какие виды документации вы освоили?
Краткие методические указания
При защите отчета по практике учитывается объем выполнения программы практики,

правильность оформления документов, правильность ответов на заданные комиссией
вопросы.

Вопросы, задаваемые студенту, зависят от выбранной студентом тематики
индивидуального задания на практику.

Шкала оценки
Оценка Баллы Описание

5 19–20 выставляется студенту, если студент правильно ответил на все вопросы, при этом ответы на 
вопросы полные с привидением примеров и/или пояснений

4 16–18 выставляется студенту, если студент в целом ответил на все вопросы, но в ответах допустил 
незначительные неточности, ответы на вопросы полные и/или частично полные

3 13–15 выставляется студенту, если студент не ответил на 1-2 вопроса и / или в ответах допущены с
ущественные ошибки, ответы только на элементарные вопросы

2 9–12 выставляется студенту, если студент неправильно ответил на вопросы, в ответах допущены г
рубые ошибки

1 0–8 выставляется студенту, если студент не ответил на вопросы или дал ответ на один вопрос, пр
и этом ответ содержит грубые ошибки

5.2 Пример индивидуального задания на выполнение отчета по практике

Отчет по практике является основным документом студента, который отражает
выполненную им работу во время практики, а также свидетельствует о полученных умениях
и опыте профессиональной деятельности. К отчету прилагается путевка на учебную
практику и календарный план-график.

Краткие методические указания
При защите отчета по практике учитывается объем выполнения программы практики,

правильность оформления документов, правильность ответов на заданные комиссией
вопросы.

Вопросы, задаваемые студенту, зависят от выбранной студентом тематики
индивидуального задания на практику.

Шкала оценки



Оценка Баллы Описание

5 39–50 выставляется студенту, если студент в полном объеме выполнил программу практики,
подготовил отчет, при этом все требования, предъявляемые к заданию выполнены

4 32–38 выставляется студенту, если студент в полном объеме выполнил программу практики,
подготовил отчет, при этом большинство требований, предъявляемых к заданию выполнены

3 25–31 выставляется студенту, если студент не в полном объеме выполнил программу практики, под
готовил отчет, при этом требования, предъявляемые к заданию выполнены частично

2 18–24 выставляется студенту, если студент не в полном объеме выполнил программу практики, под
готовил отчет, при этом многие требования, предъявляемые к заданию не выполнены

1 0–17 выставляется студенту, если студент не в полном объеме выполнил программу практики, под
готовил отчет, при этом требования, предъявляемые к заданию, не выполнены


